
  
LA VILLE D'ÉCHIROLLES RECHERCHE  

AU SEIN DE SON SERVICE COMMUNICATION 

 

UN-E JOURNALISTE MULTIMEDIA 

(CDD 3 MOIS)  
 

Numéro de l'offre d'emploi : 038210300245715  (à indiquer sur la candidature) 
Prérequis : Ecole de journalisme, filière universitaire, science po.  
Grade/Cadre d’emploi : Attaché – Catégorie A 
Temps de travail: Temps complet  
Poste à pourvoir : Des que possible 

 

Environnement : 
 
Sous la responsabilité du Directeur de la communication au sein du pôle rédactionnel, il ou elle rédige 

(textes, photos), met en forme et prépare la diffusion d'information en tenant compte de la diversité et des 

spécificités des publics, à partir d'informations recueillies auprès de l'institution et de son environnement 

(associations, habitant-es).  
 

Missions et activités : 
 
Proposer et réaliser des reportages 
 

 Mettre en phase les souhaits d'une politique municipale avec une ligne éditoriale préalablement 

établie 
 Proposer des sujets pour établir les sommaires des différents supports y compris numériques 
 reportages sur le terrain (interviews, photographies) 
 Identifier et contacter les personnes ressources 
 Vérifier et sélectionner les informations relatives à la vie de la collectivité afin de les diffuser en 

interne et en externe, hiérarchiser l'information  
 Rechercher et proposer des illustrations  
 Entretenir des contacts réguliers avec les habitants, les agent-es des différents services, les élu-es... 
 Veiller à l'alimentation régulière de la page actualité internet de la collectivité 
 Rédiger des articles  

 Participer à la réalisation de vidéo: briefing, scénarisation, montage, relecture 

 Mener à bien les interviews, suivre les temps forts de la vie locale afin de recueillir l'information 

 Proposer des reportages photo, effectuer des prises de vues 

Photothèque :  

 
 Administration de la photothèque, proposer des évolutions du fonctionnement 
 Maîtriser la retouche d'images 

 

 

 



Activités occasionnelles: 
 

 Développement d'outils numériques (télé formulaires...) 
 Relecture et BAT des supports produits par le service 

 

Qualités et compétences requises : 
 

 Bonne aisance avec les différents genres rédactionnels 
 Sensibilité aux techniques du numérique  
 Capacité à un langage adapté au support et aux publics  
 Maitrise des techniques de recueil d'informations (entretiens, réunions, enquêtes, reportages, etc.)  
 Connaitre les principaux langages de la communication (écrit, oral, multimédia, etc.)  
 Maitrise des techniques rédactionnelles (écrit, web, etc.) et des techniques d'écoute  
 Maitrise des techniques et outils de communication  
 Disponibilité 
 Adaptabilité 
 Force de proposition 

 Organisation et gestion des priorités 

 Sens relationnel et esprit d'équipe 

 Bonne connaissance du monde local et de ses enjeux 

 Réactivité 
 

Date limite d'envoi des candidatures : le 26 mars 2021 

 

Candidater par Mail : recrutement-ville@ville-echirolles.fr 

 

Ville d'Échirolles – Offres d'emploi : https://www.echirolles.fr/emploi/5465-un-e-journaliste-

multimedia-cdd-3-mois 

 

Lettre de motivation et CV à adresser à Monsieur Le Maire, DRH / Pôle Développement et 

Recrutement. 
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