LA VILLE D’ECHIROLLES
RECHERCHE POUR SA DIRECTION DE PEDUCATION

UN-E CHARGE-E DE MISSION PROJETS EDUCATIFS
(Poste Vacant)

Numéro de I'offre : 03819102307

Grade : Rédacteur

Cadre d'emploi : Catégorie B

Pré-requis : DUT ou DEUST Carriéres Sociales , Education ou expérience professionnelle
Temps de travail : 35h

Poste a pourvoir le : le 2 janvier 2020

FONCTIONS:

Sous la responsabilité de la responsable du pole « projets éducatifsy, il-elle soutient et alimente
I’engagement et la coopération des acteur-trices éducatifs dans le projet éducatif de territoire en
favorisant 1'évolution des pratiques.

MISSIONS :

Facilitation de parcours de qualification

Avec les responsables hiérarchiques concernés, il-elle alimente et facilite I’organisation de
processus d’échanges de pratiques et de qualification des personnels éducatifs de la Ville, en
lien quand c’est opportun et possible, avec les autres professionnels intervenant sur les
mémes sites : recherche d’intervenants, de ressources et d’outils, organisation temporelle et
matérielle

Il-elle met a disposition des autres acteurs, les supports et les enseignements tirés de ces
démarches d'accompagnement.

Relations aux parents d’éléves

En appui aux différents professionnels impliqués dans la relation aux parents : il-elle facilite
la participation des parents dans des projets concrets, des temps d’échanges, ou des
démarches de qualification.

Il-elle participe a l'organisation et a l'animation des différents temps de rencontre et
d'échanges avec les représentant-es des parent-es d'éleves, notamment pour toute
thématiques concernant les rythmes et les besoins des enfants et la relation éducative.

Communication

En lien avec les professionnels du secteur communication et du numérique, il ou elle
enrichit et anime des espaces et des outils numériques de partage de ressources entre
professionnels (de la Ville et extérieurs a la Ville) et avec les parents d’¢léves.

Il-elle est amené-e notamment a rédiger, mettre en ligne des informations tirées de
I’expérience & Echirolles, ou d’autres territoires.



Activités occasionnelles

+ Il-elle peut étre mobilisé-e pour l'organisation d’événementiels et / ou pour faciliter 1'acces
des enfants / jeunes, de leurs parents aux offres et ressources accessibles sur notre territoire
(ex : festival FRAPNA, festival Remue Méninges, destination été, village rentrée, etc.)

QUALITES ET COMPETENCES REQUISES :

«  Connaitre les dispositifs en vigueur dans le secteur de 'Education, les missions et le champ
intervention des différents acteur-trices,

« Avoir des repéres quant aux grands courants pédagogiques et a I'évolution des politiques
éducatives

« Savoir travailler en équipe, en pluridisciplinarité

«  FEtre a I’aise dans 1’usage d’outils numériques favorisant le travail collaboratif

« Maitrise de techniques d’animation de réunions

e Qualités rédactionnelles

« Sens relationnel

» Capacité a prendre des initiatives

+ Disponibilité

Date limite de dépot des candidatures : le 11 novembre 2019

Courrier : Lettre de motivation et CV a adresser a Monsieur Le Maire— Service RH / Pole Cellule
de pilotage-Recrutement — Hotel de Ville, 1 Place des Cinq Fontaines, BP 248 — 38130
ECHIROLLES.

Ou par Mail :_recrutement-ville@ville-echirolles.fr
Ou sur le Site de la ville : https://www.echirolles.fr/emploi/4253-un-e-charge-e-de-mission-
projets-educatifs
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