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LA VILLE D’ECHIROLLES RECHERCHE
POUR SA DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES
DIRECTEUR-RICE ADJOINT-E

ESPACES EXTERIEURS
(_poste vacant)

Numéro de offre :03818039708_( @ indiquer sur la candidature)
Filiére : Technique

Catégorie : A

Cadre d'emploi : Ingénieur principal

Pré-requis : Diplome d'Ingénieur ou équivalent

Temps de travail : temps plein 35h

Rémunération : Statutaire + régime indemnitaire

Poste a pouvoir : le 15 mai 2018

FONCTIONS :

Placé-e sous la responsabilit¢ du DST, le-la Directeur-rice Adjoint-e le seconde et
coordonne et anime les services espaces verts, la propreté urbaine, le poOle réseaux et
coordination métropole voirie.

I1 - elle assure le développement, la gestion technique et la maintenance de I'ensemble des
espaces extérieurs communaux.

I1 elle conseille les €lus et la direction générale et met en ceuvre leurs orientations.

MISSIONS :

O Contribuer a I’élaboration et la mise en ceuvre des orientations stratégiques et
opérationnelles de sa délégation en matiére d'aménagement des infrastructures et
espaces publics communaux :
- Analyser les besoins en matic¢re d'espaces publics de la collectivité,
- Evaluer les effets des politiques publiques centrales en matiere de VRD et d'Espaces Verts
sur le territoire communal
- Réaliser un diagnostic sur I'espace public communal et sur ses évolutions
- Elaborer des scénarios prospectifs et des propositions d'actions a I'échelle du territoire

- Traduire les orientations politiques en plans d'actions et en projets

- Programmer les espaces publics de la collectivité

O Piloter et opérer les choix des options techniques a mettre en ceuvre pour la
création et la gestion des infrastructures et des espaces publics de la commune

O Assurer le management/encadrement des services composant sa délégation : espaces
verts, propreté urbaine, pole administratif

- Réaliser un diagnostic de l'activité du service

- Animer des réunions de service

- Concevoir des outils de planification de reporting et des procédures de controle de l'activité
du service

- Veiller a la réactivité et a la qualité des services rendus

- Communiquer et valoriser en interne les missions et les projets du service



o Contribuer a I'élaboration des démarches de réorganisation, impulser et conduire les
changements dans les domaines d’activités des services de sa délégation

o Piloter I’élaboration et ’exécution du budget de sa délégation

O Superviser les projets et assure la représentation du maitre d'ouvrage
- Identifier et sélectionner les prestataires
- Planifier, suivre et controler I'exécution et/ou la délégation des travaux
- Gérer les contrats avec les prestataires
- Animer des groupes de validation
- Mesurer l'impact de la réalisation pour le service aux plans technique, organisationnel
et financier

o Piloter ou coordonner le montage, la planification, la coordination des projets en
maitrise d’ceuvre

- Informer les différents responsables des contraintes techniques inhérentes a certains choix

- Intégrer dans ses analyses les problématiques des différents services spécialisés

- Planifier les étapes du projet

- Communiquer sur les enjeux et les finalités d'un projet ou d'une opération

- Mobiliser les compétences autour du projet

- Animer des groupes de production

- Evaluer les projets

O Assurer en lien avec la direction des services techniques et la direction générale la
coordination technique et opérationnelle avec 1a Métropole

- Négocier les interventions métropolitaines sur le territoire communal

- Coordonner les interventions communales et métropolitaines

O Veiller a I’implication des services techniques dans les démarches transversales
portées par la ville

- Développer et conduire des projets inter-services

- Coordonner les actions du service avec celles des services connexes : aménagement,

- génie urbain, environnement, etc.

- Intégrer dans ses analyses les problématiques des différents services spécialisés liés au
projet

Activités occasionnelles
Le-la Directeur-rice Adjoint-e remplace le DST en son absence, et peut participer a des
réunions avec les habitants,

COMPETENCES REQUISES :

- Maitriser les enjeux, évolutions et cadre réglementaire des politiques publiques dans
le domaine des espaces publics communaux

- Maitriser les notions de génie technique et génie urbain (espaces verts, VRD, bati,
etc.)

- Maitriser les méthodes d'ingénierie de projet

- Maitriser le Code des marchés publics, des modes de gestion et des régles de la
maitrise d'ouvrage publique (loi MOP, etc.)

- Maitriser les principes et techniques d'animation de groupe

- Maitriser les techniques de résolution des conflits et de médiation

- Connaitre les outils réglementaires des documents d'urbanisme (PLU, SCOT, PDU)




- Connaitre les techniques en génie civil, horticoles, arboricoles et de conception
paysagere

- Connaitre les qualification des entreprises en VRD et espaces verts

«  Connaitre le cadre juridique de la responsabilité civile et pénale

- Connaitre le cadre réglementaire de la délégation de service public

- Connaitre les principes de la comptabilité publique et les méthodes d'analyse des
colts

- Connaitre les méthodes et outils du management par projets et objectifs

- Connaitre les techniques et les outils d'organisation de l'activité (gestion des flux)

+ Savoir utiliser les méthodes et outils d'analyse et de diagnostic

QUALITES REQUISES :

* Adaptabilité

* Analyse

« Communication orale et écrite

* Force de proposition

» Négociation

* Organisation et gestion des priorités
* Prise de décision

* Rigueur, précision, qualité du travail
* Sens relationnel

* Syntheése

* Travail en équipe

Date limite d'envoi des candidatures : Vendredi 30 Mars 2018

Courriers : Lettre de motivation et CV a adresser a Monsieur Le Maire, Service DRH, Pole
Gestion & Pilotage RH, 1 Place des Cinq Fontaines, B.P. 248 38433 ECHIROLLES Cedex.

Ou par mail :

https://www.echirolles.fr/emploi/2644-un-e-directeur-rice-adjoint-e-pour-la-direction-des-
services-techniques
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