
LA MAIRIE D’ÉCHIROLLES
RECHERCHE POUR SON SERVICE CULTUREL

Un-e musicien-ne intervenant-e

N°offre d'emploi :                                  à indiquer sur la candidature
Catégorie : B 
Cadre : ATEA 
Filière : culturelle 
Temps de travail : CDD (20h hebdomadaires)
Date de prise de poste : Septembre 2017 
Diplôme requis : DUMI ou équivalent

Descriptif

Rattaché(e) à la Directrice Adjointe des Affaires Culturelles 

Il ou Elle :
• Contribue à un enseignement partagé de la musique auprès des élèves des écoles primaires

de la ville
• Élabore et conduit des parcours et projets musicaux en partenariat avec les écoles et les

structures culturelles et socio-éducatives du territoire
• Coordonne des parcours musicaux développés en temps scolaire et périscolaire dans le cadre

du projet d’Éducation Artistique et Culturelle de la ville

Activités
Conduite de différents projets et parcours musicaux en concertation avec les enseignants et /ou les
partenaires socio-éducatifs et culturels afin de     :

• Permettre  aux  enfants  d’acquérir  des  savoirs  et  savoirs-faire  fondamentaux  (maîtrise  du
geste vocal, approche des langages musicaux, développer une attitude d’écoute, se forger
etc.)

• Transmettre techniquement des gestes artistiques (voix, corps, instrument)
• Permettre aux enfants de vivre des démarches artistiques innovantes
• Repérer et favoriser l’expression, la personnalité et la sensibilité des enfants
• Proposer  des  outils  aux  enseignants  pour  assurer  la  continuité  entre  les  séances  et  la

transversalité des apprentissages
• Ajuster  ses  méthodes  et  modalités  pédagogiques  en  fonction  des  publics,  des  temps  de

l’enfant et des projets

Conception et coordination de projets/parcours musicaux dans le cadre de l’EAC     :

• Concevoir et mettre en œuvre des projets pédagogiques innovants et interdisciplinaires
• Identifier et développer des partenariats à partir des ressources locales
• Participer  aux  instances  de  coordination  des  actions  au  sein  des  différents  lieux

d'interventions
• Participer à la production de documents pédagogiques
• Par délégation, représenter l'institution au sein de réseaux professionnels



Compétences requises

• Qualité relationnelle et d’écoute
• Adaptabilité
•  Autonomie 
• Capacité rédactionnelle et d’analyse
• Capacité organisationnelle et gestion de projets
• Force de propositions 
• Travail en équipe

Date limite d'envoi des candidatures : Le 18/07/2017

Courriers : Lettre de motivation et CV à adresser à Monsieur Le Maire, Service DRH, Pôle 
Développement des Compétences, 1 place des Cinq Fontaines B. P. 248
38433 Échirolles Cedex.

Ou par mail : 
http://www.echirolles.fr/emploi/1877-un-e-musicien-ne-intervenant-e

http://www.echirolles.fr/emploi/1877-un-e-musicien-ne-intervenant-e

