LA VILLE D’ECHIROLLES
RECHERCHE POUR LA DIRECTION DE L'EDUCATION
UN(E) ATSEM

Cadre d'emploi : ATSEM ou Adjoint technique— Catégorie C

Diplome requis : CAP Petite enfance

Poste a pourvoir : 01/09/17 - Temps complet

Poste ouvert : Aux agents titulaires et non titulaires de la Ville et du CCAS lauréat-es du concours
ATSEM, aux agents contractuels ville d *Echirolles titulaires du CAP petite enfance exercant
comme ATSEM depuis au moins un an.

Horaires : 7h45-16h15 lundi, mardi, jeudi, vendredi et mercredi : 7h45-12h45

MISSION :

Sous l'autorité d'un encadrant de proximité, vous assistez le personnel enseignant dans le bon
fonctionnement de la classe et de 1'école conformément au projet éducatif de territoire. Vous
encadrez les enfants sur les temps périscolaires ( matin, midi)

ACTIVITES :

*  Accueil, animation et hygiéne des jeunes enfants
*  Préparation et mise en propreté des locaux et du matériel servant aux enfants
* Participation a l'action pédagogique des enseignants

QUALITES ET COMPETENCES REQUISES :

» Connaissance du jeune enfant de 3 a 6 ans (respecter les rytmes de l'enfant, écoute et parole juste...)
» Savoir enregistrer et appliquer des consignes

»  Savoir organiser son travail.

* Capacité d'adaptation aux différents environnements de travail (scolaire, péri-scolaire, animation

*  Avoir un bon relationnel

*  Capacité a rendre-compte

*  Organisation et gestion des priorités

* Sens du travail en équipe

Date limite d'envoi des candidatures : Dimanche 25 Juin 2017

Par courrier : Lettre de motivation et CV a adresser a Monsieur Le Maire, Service DRH / Péle
Développement et Recrutement — Hotel de Ville, 1 place des Cinq Fontaines, BP 248-38433
ECHIROLLES Cedex.

Ou par mail :
http://www.echirolles.fr/emploi/1810-un-e-atsem



http://www.echirolles.fr/emploi/1810-un-e-atsem

